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Déslarentrée 2022, les écoles de Suisse romande
proposent plus de 60 modules aux professionnels
des métiers de la terre:les agriculteurs, arbori-
culteurs, cavistes, maraichers, paysannes et viti-
culteurs ont ainsi un large choix a disposition.

Apres l'obtention du CFC, suivre des modules du
brevet et de la maitrise est une excellente opportu-
nité de poursuivre sa formation, d'acquérir des com-
pétences techniques et de gestion en vue de la re-
prise d'une entreprise. Acquérir un brevet du champ
professionnel permet d’augmenter ses compétences
et son employabilité et de devenir formateur d’ap-
prentis et d’assurer la releve de la profession.

DEROULEMENT DE LA FORMATION

La formation est entierement modulaire. Elle com-
prend des modules de gestion obligatoires a toutes
les professions et des modules de techniques de
production spécifiques a chaque brevet, lesquels se
terminent par un examen permettant de capitaliser
les points requis.

Au brevet, le niveau visé est conduire et gérer 'ex-
ploitation dans les branches de production exis-
tantes, en les optimisant. 16 points doivent étre ac-
quis pour étre admis a 'examen final. Ce dernier
comprend 2 épreuves écrites, une étude d’exploita-
tion et un entretien oral sur I'entreprise. Une pra-
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Brevetd'agriculteur: examen final sur I'exploitation. Photo: Agrilogie, T. Gallandat.
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tique de 24 mois est requise apres le CFC. Elle doit
étre attestée lors des derniers examens du brevet.
La formation se poursuit par la maitrise. Le ou la
chef/fe d’entreprise développe son exploitation et
I'adapte aux changements de contexte a venir. Pour
y parvenir, 4 points supplémentaires devront étre
acquis dans les branches techniques, ainsi que 3
modules de gestion. La formation se cloture par un
examen écrit de gestion, la rédaction et la défense
d’un business plan.

PARTICULARITES DE L'OFFRE

Les candidats, ont le libre choix de '’école pour les
modules de gestion. La fréquence des cours differe
selon les centres de formation, ce qui permet de ré-
pondre a diverses attentes en termes d’organisa-
tion. Puisles modules destinés au brevet et ala mai-
trise viticole et caviste ontlieu a Changins alors que
les modules arboricoles et maraichers ont lieu a
Chateauneuf. Certains modules n'étant pas propo-
sés chaque année, il vaut la peine de s'inscrire des
qu'ils figurent dans l'offre.

BREVETET MAITRISE DE VITICULTEURET

DE CAVISTE

Les 5 modules techniques WI (=16 points) sont obli-
gatoires pour 'obtention du brevet de viticulteur et
les 5 premiers modules techniques WT (= 16 points)



Formation des experts aubrevet et ala maitrise. Photo: Agrilogie, T. Gallandat.

pour l'obtention du brevet de caviste. Changins
propose tous ses modules chaque année.

Au niveau de la maitrise, les 4 points supplémen-
taires peuvent étre acquis parmiles autres modules
vitivinicoles oules modules du champ professionnel.

MODULE PEPINIERISTE

Le diplome de pépiniériste viticole peut étre obte-
nu en complétantles modules du brevet viticole par
des cours spécifiques dispensés a Changins. Les
cours doivent étre complétés par un stage pratique
chez un pépiniériste reconnu.

BREVET ET MAITRISE D'ARBORICULTEUR
Pour les arboricultrices et les arboriculteurs, les
cingmodules techniques arboricoles sont proposés
sur un tournus de deux ans. Cette année, il s’agit des
modules OF02, OF4. De plus, un nouveau module a
option devrait voir le jour. Celui-ci traitera des pe-
tits fruits de fagon plus avancée que 'actuel BF19.

BREVET ET MAITRISE DE MARAICHER

Les maraichers ont été intégrés ala direction d’exa-
mens des cultures spéciales depuis janvier 2022.
Cela implique que dorénavant ils recevront leurs
résultats de la part ’AGORA et s’inscriront égale-
ment aupres d’AGORA pour les épreuves de brevet
etde maitrise. Le brevet de maraicher est constitué
de deux modules obligatoires. Il s’agit des modules
GGO1 Légumes en pleine terre et GG02 Légumes
sous serre. Ceux-cisont donnés une année sur deux

SEANCES D'INFORMATION

a Chateauneuf. Pour la session a venir, le module
GGO2 sera enseigné.

BREVET ET MAITRISE D'AGRICULTEUR

Les agricultrices et agriculteurs choisissent un des
4 modules principaux LW01 a LW04 pour I'épreuve
écrite de production végétale. Ils ont le libre choix
des modules pour les autres points techniques. Les
modules LW03 et LW04 sont proposés en alter-
nance, cette année le LW04.

INSCRIPTIONS

Les inscriptions se font dans I'’école de référence.
Lesdélais sont:31 maia Changins, 31 aotitdansles
centres de formation agricole.

SURLE WEB:

Retrouvez les programmes complets sous www.
agora-romandie.ch, les descriptifs des modules
sous www.agri-job.ch. Une liste globale récapitule
quels modules peuvent étre suivis pour quel brevet.
La liste globale peut étre retrouvée sous https://
www.agora-romandie.ch/formation-et-inscrip-
tion-branches-speciales %

Vaud: Agrilogie Grange-Verney:27 juina 14 h

Changins: (a déja eulieule 11 mars) - informations sur rendez-vous: info@changins.ch ou 022 363 40 50

Paysannes: Informations chez AGORA et dans chaque école
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Offre modulaire session2022-2023

Modules de gestion (B=brevet, M=maitrise/diplome)

BO1

Compétences personnelleset méthodologiques duchefd’entreprise

Analyse économique et financiére del'entreprise
(yc. élaborationde I'étude d'exploitation)

Marketing

Gestiondu personnel

MOl

Planification économique et financement

M02

Economie nationale et politique agricole

MO03

Droitagricole etformesd'entreprises

M04

Assurances, prévoyance, fiscalité

MO05

Gestionstratégique (yc. élaboration du business plan)

Modulesde technique de production

LWo1

Grandes cultures

LWO02

Production fourragére et conservation des fourrages

LWo4

Production fourragere et conservation des fourrages bio

LWO5

Bétail laitier

LWo7

Engraissementde gros bétail

VD-FR

LWo08

Détention de vaches méres et production de viande bovine extensive

VD-FR

LWO09

Engraissementde veaux

VD-FR

LW10

Soins auxonglonsdesbovins

Lwi2

Insémination des bovins

Lwi13

Elevage etgarde desovins

VS

LW16

Economie alpestre

FR

Lwi7

Fabrication fromagéresurl'alpage

Lwis

Module supplémentaire en grandes cultures

LW20

Approfondissement Santé des bovins (Herd manager)

BF04

Accueilalaferme, bases

BFO4b

Accueilalaferme, hébergement

BF04d

Accueilalaferme, vente directe

BFO7

Offresde formation alaferme

BFO9

Travaux pour tiers

X

BF13

Productiond'ceufs

Aviforum

BF14

Economie familiale sur I'exploitation agricole

BF17

Fruits a pépins

BF18

Fruits @ noyaux

BF19

Petits fruits, bases (titre provisoire)

VS

BF22

Transformation artisanale de fruits

BF23

Distillation
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BF25 Formation alavente, commercialisation

BF27 Apiculture

BF28 Techniques agricoles

BF29 Constructions

BPO1 Entretiendulinge etdel'habitat

BPO2 Gestiondel'habitat

BPO3 Famille etsociété

BPO4 Jardinage

BPOS5 Alimentation et préparationdesrepas

BP0O6 Mise en valeur des produits

BPO7 Droitrural

BPO8 Comptabilité agricole

BPO9 Economierurale

BP13 Garde desovins, caprins, lapins et de la volaille

BP16 Transformation du lait

BP17 Santé etdomaine social

GGO02 Légumessousserre (yc bio)

OF02 Technique de production

OF04 Récolte, conservation et vente

OF06 Petits fruits, avancé (titre provisoire) VS
WI01 Gestiondessols

WI102 Stratégie cépages, porte-greffes, terroir

WI03 Systémesde culturesetsoinsdelavigne

WI04 Dégdts, protectiondes plantes et techniquesd' application

WTO01 Réceptiondesraisins, extraction, fermentation, élevage et clarification

WTO02 Mise en bouteilles et conditionnement

WTO03 Hygiéne, gestiondel'eau, del'air, des effluents et del'énergie

WTO04 Dégustation, analyse et techniques de laboratoire

WTO07 Conceptiond'une cave

WTO08 Elevage desvins sous bois

WTO09 Vins doux, vins spéciaux

WT10 Mousseux et vins effervescents

WI-WTO5 | Maturation et vendanges

WI-WTO06 | Connaissance desvignobles

* Modules capitalisables en fonction des professions (liste disponible sur www.agri-job.ch)
** Modules en coordination Vaud-Fribourg (VD—FR) ouromande (délégués aune école oudispensés sur plusieurssites)
0 Modules convenant comme options pour des participants sans CFC du champ professionnel de l'agriculture
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